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Муниципальное учебно
учителей естественно-математического цикла

Единая 
методическая 
тема округа как условие повышения профессиональной компетентности педагогов

Методическая 
тема МУМО 

Повышение качества образования через повышение уровня профессиональ

Цель 
деятельности 

Развитие профессиональной компетентности педагогов для повышения качества образования
организациях 

Задачи 
деятельности 

 создание условий для профессионального, культурного и творческого роста, повышения уровня мет
компетенций педагогов, развития и совершенствования их педагогического мастерства;

 организация деятельности педагогов 
учебных занятий), специальных подходов к обучени
обучающихся, современных образовательных технологий, различных методов контроля в соответствии с реальными 
учебными возможностями детей, организации различных видов внеурочной деятельности;

 изучение, обобщение и распространение инновационного педагоги

Ожидаемые 
результаты 

 рост качества знаний обучающихся;  

 овладение учителями МУ

 создание условий в процессе обучения для ф

 совершенствование существующих и внедрение новых форм, методов и средств обучения; совершенствование методик 
проведения различных видов занятий;

МЦ                           Е.И. Лакеева 

.08.2025 г     
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Муниципальное учебно-методическое объединение 
математического цикла Жарковского муниципального округа

 

ПЛАН РАБОТЫ 

на 2025/ 2026 учебный год 

 

Инновационная деятельность  
как условие повышения профессиональной компетентности педагогов

Повышение качества образования через повышение уровня профессиональной компетентности педагогов 
общеобразовательных организаций 

Развитие профессиональной компетентности педагогов для повышения качества образования

создание условий для профессионального, культурного и творческого роста, повышения уровня мет
компетенций педагогов, развития и совершенствования их педагогического мастерства;

организация деятельности педагогов округа по освоению новых форм и методов обучения (в т. ч. выходящими за рамки 
учебных занятий), специальных подходов к обучению в целях включения в образовательный процесс всех 
обучающихся, современных образовательных технологий, различных методов контроля в соответствии с реальными 
учебными возможностями детей, организации различных видов внеурочной деятельности;

бщение и распространение инновационного педагогического опыта. 

рост качества знаний обучающихся;   

МУМО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС; 

создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей. 

совершенствование существующих и внедрение новых форм, методов и средств обучения; совершенствование методик 
проведения различных видов занятий; 

УТВЕРЖДАЮ 

отдела образования                                   Н.А. Майкова 

от 02.09.2025г         

муниципального округа Тверской области 

как условие повышения профессиональной компетентности педагогов 

ной компетентности педагогов 

Развитие профессиональной компетентности педагогов для повышения качества образования в общеобразовательных 

создание условий для профессионального, культурного и творческого роста, повышения уровня методических 
компетенций педагогов, развития и совершенствования их педагогического мастерства; 

по освоению новых форм и методов обучения (в т. ч. выходящими за рамки 
ю в целях включения в образовательный процесс всех 

обучающихся, современных образовательных технологий, различных методов контроля в соответствии с реальными 
учебными возможностями детей, организации различных видов внеурочной деятельности; 

МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС;  

ормирования у обучающихся ключевых компетентностей.  

совершенствование существующих и внедрение новых форм, методов и средств обучения; совершенствование методик 



 оказание методической помощи молодым специалистам; 

 организация открытых занятий (мероприятий) по определённой теме с целью обмена опытом и ознакомления с 
методическими разработками по предмету (направлению); 

 развитие сетевого взаимодействия педагогов МУМО. 

 
Содержание работы 

 
№ Мероприятия Участники Сроки 

проведения 
Место 

проведения 
Ответственные Ожидаемые 

результаты 
I. Организационная деятельность 

1.1 Заседания МУМО 

Учителя-
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Жарковского МО 

1 раз в четверть МОУ 
«Жарковская 

СОШ №1» 

Руководитель 
МУМО, 

руководитель 
ШМО, учителя-

предметники 
ЕМЦ 

Изучение и 
распространение 

опыта работы 
педагогов 

1.1.1 Тема: «Определение основных 
задач МУМО ЕМЦ на 2025- 2026 

учебный год»  

Август  2025 г. 

1.1.2 Тема: «Воспитание гармонично 
развитой личности на уроках 
математики, информатики, 
физики, биологии, химии, 

географии» 

Декабрь 2025 г., МОУ 
«Жарковская 

СОШ №1» 

Руководитель 
МУМО, 

руководитель 
ШМО,  учителя-

предметники 
ЕМЦ 

1.1.3 Тема: «Современные формы 
оценивания учебных результатов 

обучающихся» 

Февраль 
2026 г. 

МОУ 
«Королевщинская 

СОШ» 

Руководитель 
МУМО, 

руководитель 
ШМО,  учителя-

предметники 
ЕМЦ 

1.1.4 Тема: «Итоговая аттестация 
обучающихся» 

Апрель 
 2026г 

МОУ 
«Королевщинская 

СОШ» 

Руководитель 
МО, руководитель 
ШМО,  учителя-

предметники 
ЕМЦ 

 
II. Информационно-аналитическая деятельность 

2.1 Изучение нормативно – 
правовых документов 

 В течении года    

2.1.1. Профессиональный стандарт 
педагога, ФГОС СОО. 

Учителя-
предметники МО 

Август, ноябрь 
2025 г. 

МОУ 
«Жарковская 

Руководитель 
МО, учителя-

Знание основных 
нормативно-



Нормативные документы.  ЕМЦ округа СОШ №1» предметники МО 
ЕМЦ 

правовых 
документов, 

необходимых в 
работе педагога 

2.1.2 Изучение нормативно-правовых 
документов по формированию 
функциональной грамотности 

В течение года Общеобразова 
тельные 

организации 
округа 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Знание специфики 
содержания 

предметов ЕМЦ 
при формировании 

ФГ 
2.1.3 Методический семинар 

«Порядок аттестации педагогов» 
Сентябрь  2025 г. МОУ 

«Жарковская 
СОШ №1 

Руководитель 
МУМО 

Знание основных 
изменений в НПД 

2.2 Подготовка информационных и 
методических материалов 

В течение года Общеобразова 
тельные 

организации 
округа 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Распространение 
опыта работы 

педагогов 

2.3 Сбор данных/формирование баз 
данных 

Сентябрь 2025 г. МОУ 
«Жарковская 

СОШ №1» 

Руководитель 
МО, учителя-

предметники МО 
ЕМЦ 

Созданный банк 
данных учителей–

предметников ЕМЦ 
общеобразова 

тельных 
организаций округа 

2.4 Анализ результатов ВПР, ОГЭ, 
ЕГЭ, других оценочных 

процедур 

Октябрь - ноябрь 
2025 г. 

Знакомство 
учителей-

предметников ЕМЦ 
с мониторингом 

оценки 
образовательных 

результатов 
обучающихся с 

дальнейшей 
корректировкой 
работы в данном 

направлении 
 

III.                                                                                                                              
Деятельность по реализации концепций преподавания учебных предметов 

3.1. Реализация предметных 
концепций в практической 

деятельности учителя 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

В течение года Общеобразова 
тельные 

организации 

Руководитель 
МУМО, учителя-

предметники 

Повышение уровня 
профессионального 

мастерства 



округа МУМО ЕМЦ 
3.1.1 Консультации по вопросам 

методического сопровождения 
обновленных ФГОС ООО, СОО  

Руководители 
ШМО 

Оказание 
методической 

помощи 
 

3.2. Информационно-методическое 
сопровождение реализации 

учебных предметов 

  

3.2.1 Обучающий семинар 
«Разработка и использование 

заданий на развитие 
функциональной грамотности на 

уроках ЕМЦ» 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Август, 2025 г. МОУ «Жарковская 
СОШ №1» 

Руководитель 
МУМО, учителя-

предметники 
МУМО ЕМЦ 

Оказание 
методической 

помощи, 
развитие и 

совершенство 
педагогического 

мастерства 
3.2.2 Мастер-класс для учителей по 

составлению документации в 
соответствии с требованиями 

ФГОС и ФОП 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Апрель, 2026 г. МОУ «Жарковская 
СОШ №1» 

Отдел 
образования 

Оказание 
методической 

помощи, 
развитие и 

совершенство 
педагогического 

мастерства 
IV. Деятельность  в рамках реализации муниципальной дорожной карты национального проекта «Образование»  

«Успех каждого ребёнка» 
4.1.  Работа над повышением качества 

результатов образовательной 
деятельности обучающихся   

     

4.1.1. Мониторинг УУД, 
функциональнойграмотности 

Учителя – 
предметники МО 

ЕМЦ 

В течение года Общеобразова 
тельные 

организации 
округа 

Руководители 
ШМО 

Получение 
объективной 

информации о 
состоянии и 

динамике уровня 
сформированности 

универсальных 
учебных действий 

у обучающихся 
4.1.2 Семинар по подготовке к 

муниципальной научно-
практической конференции 

«Горизонты открытий» 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Март 2026 г.  Отдел образования Совершенствова 
ние 

профессиональных 
компетенций 



4.1.3. Предметные декады учебных 
предметов: перспективы участия 

обучающихся и учителей в 
олимпиадах, играх, фестивалях, 

конкурсах 

Апрель 2026 г. Руководители 
ШМО 

педагогов, 
повышение 

качества 
подготовки к 
олимпиаде 

4.2. Совершенствование работы с 
обучающимися с ОВЗ 

     

4.2.1 Обмен опытом на заседаниях МО Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

В течение года МОУ 
«Жарковская 

СОШ№1» 

Руководитель 
МУМО, учителя-

предметники 
МУМО ЕМЦ 

Оказание 
методической 

помощи, 
развитие и 

совершенство 
педагогического 

мастерства 
4.3.  Работа с одаренными детьми      
4.3.1 Всероссийская олимпиада 

школьников 
Обучающиеся 
общеобразова 

тельных 
организаций 

округа 

2025/2026 
учебный год 

 
 

Ноябрь 2025г. 

Общеобразова 
тельные 

организации 
округа 

Руководители 
ШМО 

Создание условий 
для проявления и 

дальнейшего 
развития 

индивидуальных 
творческих и 

интеллектуальных 
способностей 
школьников,  
организация 

плодотворного 
сотрудничества, 

поддержка у 
школьников 
состояния 
активной 

заинтересованност
и овладением 
новыми, более 

глубокими 
знаниями по 
предметам 

4.3.2 Муниципальная научно-
практическая конференция 

«Горизонты открытий»  

4.3.3 Предметные недели В течении года 

«Цифровая образовательная среда» 
4.4.  Сетевое сообщество учителей-

предметников ЕМЦ  
Учителя – 

предметники 
В течение года  Учителя-

предметники 
Сетевое 

взаимодействие 



Внедрение новых ИКТ-
инструментов в практику 

образовательной деятельности  

МУМО ЕМЦ МУМО ЕМЦ педагогов на 
портале 

4.4.1 Семинары, вебинары по 
вопросам преподавания учебных 

предметов 

ТОИУУ Специалисты 
кафедр, методисты 

центров 

Оказание 
методической 

помощи, развитие 
и совершенство 
педагогического 

мастерства 
4.4.1.1 Онлайн-платформа «Цифровой 

Образовательный Контент» и её 
возможности 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

В течение года Общеобразова- 
тельные 

организации 
округа 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Распространение 
опыта работы 

4.4.1.2 Применение инструментов 
цифровой образовательной 

среды 
«Учитель будущего» 

4.5.  Развитие профессиональных 
компетенций педагогов в 

соответствии с требованиями 
профстандарта 

     

4.5.1 Конкурс «Педагог года – 2026» Педагоги 
Жарковского МО 

Январь – март 
2026 

 Отдел образования Повышение 
педагогического 

мастерства 
4.6.  Работа с молодыми специалистам      
4.6.1 Консультации по вопросам, 

вызывающим затруднения в 
работе 

Молодые 
специалисты 

В течение года Общеобразова 
тельные 

организации 
округа 

Руководитель 
МУМО, учителя-

предметники 
МУМО ЕМЦ 

Преодоление 
затруднений в 

работе молодых 
специолистов, 

повышение 
качества  

преподаваемого 
предмета 

4.7.  Распространение 
педагогического опыта 

     

4.7.1 Открытые занятия, мастер-
классы 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

В течение года Общеобразова 
тельные 

организации 
округа 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Распространение 
опыта работы 

4.7.1.1. Мастер-класс «Лучшие практики 
подготовки к ГИА-2026» 

Учителя – 
предметники 

Декабрь, 2025г Общеобразова 
тельные 

Учителя – 
предметники 

Распространение 
опыта работы 



МУ

4.7.1.2 Мастер-класс «Использование 
ресурсов ФГИС «Моя школа» на 

уроках ЕМЦ» МУ

5.1. Семинары, вебинары 
предметники 
МУ

5.2 Предметные  игры  Обучающиеся

 

 

Руководитель МУМО ЕМЦ Жарковского МО            
 

 

МУМО ЕМЦ организации 
округа 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Январь, 2026г Общеобразова 
тельные 

организации 
округа 

 
V. Взаимодействие с партнёрами 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

В течение года ТОИУУ 

Обучающиеся В течение года Общеобразова 
тельные 

организации 
округа 

М

овского МО            ______________       /    Е.И.Лакеева    / 

МУМО ЕМЦ 

Учителя – 
предметники 
МУМО ЕМЦ 

Распространение 
опыта работы 

Специалисты 
кафедр, центров 

Оказание 
методической 

помощи, развитие и 
совершенство 

педагогического 
мастерства 

Руководитель 
МО, руководитель 

ШМО, учителя-
предметники МО 

ЕМЦ 

Развитие интереса 
к обучению через 

игровую 
деятельность 




